

Miejscowość ________________, dnia ______________


____________________________
Imię i nazwisko pracownika

____________________________________
Adres pracownika 


_____________________________________
Nazwa  pracodawcy 
____________________________________
Adres pracdawcy




POROZUMIENIE STRON O ROZWIĄZANIU UMOWY O PRACĘ TYMCZASOWĄ


Porozumienie nie może być podpisane z datą późniejszą niż data rozwiązania umowy(patrz powyżej)








Pracownik tymczasowy _______________________________________________________  zamieszkały/a 
(imię i nazwisko pracownika)

(adres pracownika)

 i Pracodawca ___________________________________________________________________ z siedzibą 
________________________________________________________________________________________
(adres pracodawcy)

zgodnie oświadczają, że umowa o pracę tymczasową na rzecz pracodawcy-użytkownika 
_______________________________________________________________________________________
(nazwa pracodawcy użytkownika)

obowiązująca od dnia __________________________zostaje rozwiązana na zasadzie porozumienia stron z dniem ___________________ .

Obie strony zgodnie oświadczają , iż nie będą rościć względem siebie żadnych żądań co do podpisanego porozumienia stron o rozwiązaniu umowy o pracę tymczasową.Porozumienie nie może być podpisane z datą późniejszą niż data rozwiązania umowy(patrz powyżej)








___________________________________________
(data i podpis pracownika)



_____________________________________

(pieczęć i podpis pracodawcy lubPorozumienie nie może być podpisane z datą późniejszą niż data rozwiązania umowy(patrz powyżej)







osoby reprezentującej pracodawcę
albo osoby upoważnionej do składaniaPorozumienie nie może być podpisane z datą późniejszą niż data rozwiązania umowy(patrz powyżej)







oświadczeń w imieniu pracodawcy)





